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INFORMATION. . . N

Nr. 5 - Mainz, den 19.2.2008
Attraktive Werbung fir Polizeidienst

GdP begruf3t Einrichtung Bildungsgang , Polizeidienst und Verwaltung“ an ho-
heren Berufsfachschulen

An den hoheren Berufsfachschulen In Bad Kreuznach und in Ludwigshafen startet
am 2. August 2008 ein neuer Bildungsgang ,Polizeidienst und Verwaltung®, der jun-
gen Frauen und Mannern mit Mittlerer Reife die Chance bietet, neben der allgemei-
nen Fachhochschulreife einen direkten Einstieg in das Fachhochschulstudium der
Polizei Rheinland-Pfalz zu erlangen.

Dafur missen die Schilerinnen und Schiler im Rahmen des zweijahrigen Bildung-
sganges insgesamt 12 Wochen fachpraktische Ausbildungsabschnitte bei Polizeibe-
horden und -einrichtungen des Landes absolvieren. Im Anschluss an die bestandene
Prufung an der hoheren Berufsfachschule folgt ein weiteres 12-wdchiges Praktikum
bei der Polizei, an das sich das dreijahrige Fachhochschulstudium bei der Polizei
anschlief3t.

Zu dieser besonderen Schulausbildung kann zugelassen werden, wer sich fir den
Polizeidienst bewirbt, ein spezielles Auswahlverfahren des Personalauswahldienstes
der Landespolizeischule erfolgreich absolviert und ergebnisorientiert eine unter Vor-
behalt stehende ,Einstellungs- und Ausbildungsgarantie fur den Polizeidienst be-
kommt. Der Vorbehalt ist notwendig, weil die héhere Berufsfachschule bestanden
werden muss und nicht nachtragliche Einstellungshindernisse (z.B. gesundheitliche
Einschrankung) der Ernennung zur Polizeianwarterin bzw. Polizeianwérter entge-
genstehen durfen.

Wahrend der Schulausbildung an der hoheren Berufsfachschule knnen die Schile-
rinnen und Schiler Baf6G beantragen. Im spateren Studium an der Fachhochschule
der Polizei wird den jungen Anwartern fir den Polizeidienst ein monatlicher Anwar-
tergrundbetrag von derzeit 870 Euro gezahlt.
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Die Gewerkschaft der Polizei (GdP) in Rheinland-Pfalz hat heute in Mainz die Ein-
richtung der speziellen Bildungsgéange ,Polizeidienst und Verwaltung“ in Ludwigsha-
fen und Bad Kreuznach ausdrtcklich begruf3t. Ernst Scharbach, Vorsitzender der im
Land rund 7.000 Mitglieder zadhlenden Gewerkschaft, zeigt die guten beruflichen
Perspektiven auf: ,Wer zur Polizei gehen will, trifft eine &ul3erst attraktive Berufswabhl.
Der berufliche Alltag der Polizistinnen und Polizisten ist hochst abwechslungsreich
und durch die birgernahe Arbeit genief3en wir hohes Ansehen in der Bevdlkerung.
Nach der Ausbildung verdienen die jungen Kommissarinnen und Kommissare vom
Start weg annahernd 2.000 Euro im Monat brutto und es gibt recht gute Aufstiegs-
maoglichkeiten.”

Aus Sicht der GdP muss in der Werbung fur den Polizeidienst deutlich mehr getan
werden, um den Personalbedarf der nachsten Jahre decken zu kénnen. Scharbach: ,,
Im Jahr 2007 konnte die Landespolizei knapp tber 300 Polizeianwarterinnen und -
anwarter einstellen. 2008 sollten es urspriinglich noch einmal 300 sein, wir hoffen
aber, dass die Zahl deutlich aufgestockt wird, um der Personalnot in den Dienststel-
len und den sich auftirmenden Uberstundenbergen entgegen zu wirken. In den
nachsten Jahren gehen starke Jahrgénge der Polizei in den Ruhestand, dann brau-
chen wir in jedem Jahr 400 und mehr junge Studierende an der Fachhochschule der
Polizei, um den Personalstand halten zu kdnnen. Bei sinkender Bewerberzahl aus
dem Kreis der Abiturienten und wachsendem Druck am Ausbildungsmarkt wird der
Polizei der neue Bildungsgang ,Polizei und Verwaltungsdienst” an der hoheren Be-
rufsfachschule in Ludwigshafen und Bad Kreuznach sicher helfen, jingere Leute
schon nach ihrer Mittleren Reife fir den Polizeidienst zu begeistern und sie zielge-
richtet zu qualifizieren.”
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